Online Performance Marketing Manager (w/m/x)
in Voll- oder Teilzeit

Unternehmen

Wir sind |0-Dynamics, ein 2018 gegriindetes Startup im Bereich der Elektromobilitat und
anséssig in Flensburg. Unsere Vision ist es, Elektromobilitat einfacher zu gestalten und
einen Beitrag zur Mobilitats- und Energiewende zu leisten. Wir entwickeln und vertreiben
eine intelligente Software flir bedarfsgerechtes Lademanagement elektrischer Fuhrparks.
Ziel ist es, die Fahrzeuge mdglichst effizient und nachhaltig aufzuladen.

Aufgabengebiet

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zunachst zur befristeten Elternzeitvertretung einen Online Performance
Marketing Manager (w/m/x) fiir die Steuerung und Weiterentwicklung unserer digitalen Marketingstrategien - und
kampagnen. Du bist verantwortlich fiir den Online-Marketing-Bereich und berichtest direkt an die Geschaftsfihrung.

Zu Deinen Tatigkeiten gehéren:

e Duentwickelst, planst und setzt digitale Marketingstrategien und -kampagnen gemeinsam mit dem Team um.

e Duinterpretierst KPIs und nutzt diese, um den Erfolg der Marketingkampagnen prazise zu messen und zu
bewerten.

e Duverfligst Uber ein umfassendes Verstandnis von SEO und Conversion-Optimierung, um die Sichtbarkeit
unserer Marke zu maximieren und die Effektivitat unserer Online-Marketingaktivitaten zu steigern.

e  Mit Erfahrung in der Verwaltung von Online-Werbekampagnen (iber verschiedene Kanale wie Google Ads und
LinkedIn Ads, bist du verantwortlich fiir das kreative Konzept sowie die KPI-basierte Steuerung.

e Du setzt Social-Media- und Google-Ads-Kampagnen gemeinsam mit dem Team auf und optimierst diese
kontinuierlich.

o  Gemeinsam mit dem Team erstellst du hochwertigen Website-Content, einschliellich der Durchfihrung von
Research und der Verfassung von Blogartikeln.

e Du bist fir die Konzeption und Umsetzung unserer Newsletter-Kampagnen verantwortlich.

Anforderungen/ Profil

e Einabgeschlossenes Studium oder eine vergleichbare Qualifikation im Bereich Marketing und Kommunikation
oder verwandten Fachgebieten

e Du bringst mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Marketing- und Kommunikationsbereich mit

e Profunde Kenntnisse in der Nutzung von Marketingtools- und plattformen wie Google Ads, LinkedIn Ads, Content
Management Systeme, E-Mail-Marketing-Software und Analyse-Tools (z.B. Google Analytics)

o Ausgepragte analytische Fahigkeiten und die Fahigkeit, Daten in aussagekraftige Erkenntnisse umzuwandeln

e Sehr gute Kenntnisse in SEQ, Conversion-Optimierung und Online-Werbekampagnen

e Ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und Englisch

e Autonome, starke Organisation sowie transparente und ergebnisorientierte Arbeitsweise mit einer ausgepragten
Hands-on-Mentalitat

o Ausgepragter Teamgeist, um in einer kooperativen Arbeitsumgebung erfolgreich zu agieren

e |dealerweise Kenntnisse im B2B-Marketing und Erfahrung im SaaS-Bereich von Vorteil

Was wir bieten

o Befristete Festanstellung von 1,5 Jahren in Voll- oder Teilzeit mit Mdglichkeit auf Ubernahme

e Dynamisches Teamin ,Du“-Kultur in einem Startup-Umfeld

e Homeoffice, flexible Arbeitszeiten und freie Getranke

¢ Umfangreiche Moglichkeit zur Verwirklichung und Einflussnahme

o Betriebliche Sozialleistungen: geférderte betriebliche Altersvorsorge und gefordertes Deutschlandticket

Kontakt

Johann Olsen, CEO & Co-Founder
jobs@iodynamics.de
+49 (0) 461 402 142-0



